
חשוב שתדע: היתר להעסקת עובד זר ניתן רק למעסיקים בענפי הסיעוד, החקלאות, הבנייה, התעשייה 
והמסעדנות האתנית. היתרים אלה ניתנים למעסיקים לתקופת זמן מוגבלת ובהתאם למכסות שקבעה 

הממשלה.

אל תטעה: גם אם לעובד הזר יש אישור עבודה  בארץ, אסור לך להעסיקו ללא היתר שניתן לך באופן אישי 
מהמדינה. לכן, אם אתה מעסיק עובד זר בעבודות בית, בטיפול בילדים, בשיפוצים ועוד, אתה עובר על החוק, 

מסתכן בפלילים ובקנסות כבדים, ויתרה מכך - אתה לוקח מישראלי מקום עבודה!

לתשומת לבך: בישראל שוהים כיום למעלה מ-125 אלף עובדים זרים* שמועסקים באופן לא חוקי! ישראל, 
ממש כמו מדינות רבות בעולם, מתמודדת עם תופעת העבודה הבלתי חוקית במטרה להגן על שוק העבודה 

המקומי. לכן, בשמם של אלפי מובטלים ישראלים, ממשלת ישראל קוראת לך:

אל תיתן יד להעסקה בלתי חוקית של עובדים זרים.

ניתן להעסיק עובד זר רק באמצעות היתר מיוחד 
מהמדינה. אז אם אתה מעסיק עובד זר מבלי שניתן 

לך באופן אישי היתר - אתה  עובר על החוק!

אלפי מובטלים מבקשים: אל תעסיקו עובדים זרים באופן לא חוקי.

ממשלת ישראל

מעסיק עובד זר
בניקיון הבית?

אתה עובר על החוק!
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חוקי לא  באופן  בארץ  שעובדים  גבול  ומשיגי  הפלשתינאית  הרשות  תושבי  כולל  לא  והלמ”ס,  הפנים  משרד  נתוני  פי  *על 

למידע שחשוב שתדע:



מעסיקה עובדת זרה 
בטיפול בילדים?

את עוברת על החוק!

חשוב שתדעי: היתר להעסקת עובד זר ניתן רק למעסיקים בענפי הסיעוד, החקלאות, הבנייה, התעשייה 
והמסעדנות האתנית. היתרים אלה ניתנים למעסיקים לתקופת זמן מוגבלת ובהתאם למכסות שקבעה 

הממשלה.

אל תטעי: גם אם לעובד הזר יש אישור עבודה  בארץ, אסור לך להעסיקו ללא היתר שניתן לך באופן אישי 
מהמדינה. לכן, אם את מעסיקה עובד זר בעבודות בית, בטיפול בילדים, בשיפוצים ועוד, את עוברת על 

החוק, מסתכנת בפלילים ובקנסות כבדים, ויתרה מכך - את לוקחת מישראלי מקום עבודה!

לתשומת לבך: בישראל שוהים כיום למעלה מ-125 אלף עובדים זרים* שמועסקים באופן לא חוקי! ישראל, 
ממש כמו מדינות רבות בעולם, מתמודדת עם תופעת העבודה הבלתי חוקית במטרה להגן על שוק העבודה 

המקומי. לכן, בשמם של אלפי מובטלים ישראלים, ממשלת ישראל קוראת לך:

אל תיתני יד להעסקה בלתי חוקית של עובדים זרים.

ניתן להעסיק עובד זר רק באמצעות היתר מיוחד 
מהמדינה. אז אם את מעסיקה עובד זר מבלי שניתן 

לך באופן אישי היתר - את  עוברת על החוק!

אלפי מובטלים מבקשים: אל תעסיקו עובדים זרים באופן לא חוקי.

ממשלת ישראל

חוקי לא  באופן  בארץ  שעובדים  גבול  ומשיגי  הפלשתינאית  הרשות  תושבי  כולל  לא  והלמ”ס,  הפנים  משרד  נתוני  פי  *על 
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למידע שחשוב שתדע:



אלפי מובטלים מבקשים: אל תעסיקו עובדים זרים באופן לא חוקי.

ממשלת ישראל

מעסיק בביתך עובד זר 
בשיפוצים או בצביעה?
אתה עובר על החוק!

חשוב שתדע: היתר להעסקת עובד זר ניתן רק למעסיקים בענפי הסיעוד, החקלאות, הבנייה, התעשייה 
והמסעדנות האתנית. היתרים אלה ניתנים למעסיקים לתקופת זמן מוגבלת ובהתאם למכסות שקבעה 

הממשלה.

אל תטעה: גם אם לעובד הזר יש אישור עבודה  בארץ, אסור לך להעסיקו ללא היתר שניתן לך באופן אישי 
מהמדינה. לכן, אם אתה מעסיק עובד זר בעבודות בית, בטיפול בילדים, בשיפוצים ועוד, אתה עובר על 

החוק, מסתכן בפלילים ובקנסות כבדים, ויתרה מכך- אתה לוקח מישראלי מקום עבודה!

לתשומת לבך: בישראל שוהים כיום למעלה מ-125 אלף עובדים זרים* שמועסקים באופן לא חוקי! ישראל, 
ממש כמו מדינות רבות בעולם, מתמודדת עם תופעת העבודה הבלתי חוקית במטרה להגן על שוק העבודה 

המקומי. לכן, בשמם של אלפי מובטלים ישראלים, ממשלת ישראל קוראת לך:

אל תיתן יד להעסקה בלתי חוקית של עובדים זרים.

ניתן להעסיק עובד זר רק באמצעות היתר מיוחד 
מהמדינה. אז אם אתה מעסיק עובד זר מבלי שניתן 

לך באופן אישי היתר - אתה  עובר על החוק!

חוקי לא  באופן  בארץ  שעובדים  גבול  ומשיגי  הפלשתינאית  הרשות  תושבי  כולל  לא  והלמ”ס,  הפנים  משרד  נתוני  פי  *על 
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למידע שחשוב שתדע:


